GEEF OM JE OMGEVING

Een werkwijzalie bijdraagt aarnet aantrekkelijker maken vaje omgeving\Voor nu en later..
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Welkom

Leuk dat je belangstelling hebt voor heteutelen
aan onzeomgeving!

En ook bepaald niet onbelangrilfk/ant ben je je er
weleens van bewust dat we zelf verantwoordelijk
Zijn voor de omgeving waarin we wonen en
werken? Maak eens een wandeling dg@buurt of
een fietstocht door de streelen bedenk waar je
van geniet of wat volgens jou beter k&Bamen
kunnenwe onzeeigen omgeving mooier,
aantrekkelijker en gezonder makeom er met nog
meer pleziewan te genieten

Dit handboekbehandelteenbeproefdewerkwijze
die is ontstaan vanuit Werkplaats De Gruyter
(voorheen Mijn Mooi BrabantEen initiatief varde
provincie NoordBrabanten haar parther®m bij te
dragen aareennogaantrekkelijker en duurzamer
Brabant Dat is g@ed voorhet vestigingsklimaat en
de economische ontwikkelieg inde provincie

Als het gaabm de inrichtingvan een gebieddan
gebruiken professionaldandschapsarchitecten,
planologen en beleidsmakersle begrigoen

WNHzA Y St A8 SWR dedzliA 1 B & (0 By (6t hdndbSek wijgt i Ge weg in het proocean het
Voordat we een wandeling maken door de 8 y X@ighken. Een procesatlleidt tot meer

W. NI 6 y i & Satedvieldledrst l@hisS Q ruimtelijke kwaliteit en een duurzamere omgeving
maken met dezéegrippen. De interactieve werkwijze beschrijven waan de
hand van een voorbeeld uit de praktiie
collectieve lee- en buurttuin varhet Da Vinci
College in Roosendaal.

Om Brabant nog mooiegezongakr, gevarieerder
en vitalerte maken (ofwelderuimtelijke kwvaliteit
te optimaliseren) makede provincieen haar
partnersgebruik@ y WRS 1 NI OKi{i
al YSyt Gethieyiten@aberschappen,
ondernemers, onderwijen burgerswerken samen
omtot optimale ruimtelijke ontwerpen te komen
T2REG 1 ttS LainNDekanBnferking A y yIF §1aQ jp gadhKjk dan op

stuurt in de richting van een oplossing aiée www.werkplaatsdeguyter.nl. Of kom langsn De

68t Fy3asy RASYSYY yASh( w2 FoRuwe Rbyiekd y-Heggogngqpoh qvaay de

werkplaats is gevestigd.

S yDeﬁ gitgave is ontwikketin Werkplaats
Gruyter, waarolgens de beschreven methode
wordt gewerkt. Met succedlVil je meer weten
overde werkplaat® (I lijkt het je wat om zelf aan

OmW¥n..enQoplossingen te vindens het

belangrijk omedereente betrekken ersteeds
kennis,ideeénen praktijkervaringerte delen.Dit
vraagtom een combinatie van creativiteit, durf en
WPH2SGESy 2LJ RS INBYRQO®

Veel lees kijk envooral doglezier!
Lieke Stoffelen

Team Werkplaats De Gruyter


http://www.werkplaatsdegruyter.nl/

Casus Leeren Buurttuin, Roosendaal

Er was eens een school in Roosendaal. Deze
school is niet zomaar een gewone middelbare
school. Ophet Da Vinci Collegeoor vmbo- en
praktijkonderwijszitten kinderen die moeite
hebben met leren en communicere8inds
2012ondernemende school ewijkbewoners
ASida oAMAddegdrryantmet Da Vinci
College zal ik jullie het verhaal vertellen van
onze school:

lllustraties| Lieke Stoffelen

Du Vlnel Collog.

Het begon allemaal met dgensom een

groene omgeving te creéren voor onze
leerlingen. Een plek waar ze lekker aan de slag
kunnen met tuingerei, klusgerei, planten en
dieren om praktijkgericht kennis te maken met
de natuur in hun eigen omgeving. Laten we
zeggen: onzgvensnaar een leewerk-plaats
waalbij naastleerlingen ook buurtbewoners
intensief betrokken zijn.

Deze wens veranderde in een
samenwerkingsprojet¢ben één van de
wijkbewonerseen stuk van zijn tuin
beschilbaarstelde Dat maaktede weg vrij
voor ontwikkeling. Daarnaasiamde
gemeentedeeldoor een stulbraakliggende
grond ter beschikking te stellan steunde de
provincie ons initiatief met middelen en
kennis Ook buurtbewoners bleken
enthousiastvoor samenwerkingm de
collectieveleer- en buurtuin te kunnen
realiseren. 4izagen in dat deetuin voor hen
ook veel moois te bieden heeftoals eemog
groenere buurt, verse groenten en fruit en een
ontmoetingsplekvoor bijvoorbeeld een
zomerbarbecue




In samenwerking met de provincie Noerd
Brabant ben ik in overleg gegaan met
partijen om afspraken te maken. Het doel
leek eenvoudiginzetten op gezamenlijke
wensen en ambitiekrachten bundelen
om zo meer voor elkaar te lggn Neem
bijvoorbeeld de aannemer: de
samenwerking had voor hem tevens een
meerwaarde voohet imagovan zijn
bedrijf. Zo lukte het om de leerlingen en
docenten mee te laten werken en kosten
te besparen Voor ons als school is het
geweldig dat onze learigen direct aan de
slag kunnen.

Ook met bewonergijnafspraken
gemaakt zodat ook hun wensergfoene
omgeving, biologische productenverkoop
ensociale ontmoetingsplek) gerealiseerd
werden enbuurtbewonerstevens londen
bijJdragen aan de realisatie van ter-en
buurttuin. Naast onze eigen leerlingen
werkten ook studenten van andere
opleidingen mee. Zo levéen studenten
van het Prinsentuin College in Breda
ideeén voor de inrichting. De Fontys
Hogeschool ontwikkek nieuw
lesmateriaal voor de leerlingen die in de
tuin aan de slag gaan met het
groenonderhoud.

Na vesl gesprekken werd het tijd orans
een beeld te vormen bij alle wensen. We
vroegen een architect om eantwerpte
maken voor de tuin emooreen
werklokaal Na wat gepuzzeleel
onderhandelen en slim gebruik van vele
handen uit de maatschapgigt er nu een
fantastische leeren buurttuinin
RoosendaalDe tuinkrijgt ongetwijfeld
een bijzondere plaats de gemeenschap.
De barbecuevordt spoedig aangestan!

Joseph Dekkers
DirecteurDa Vinci College Roosendaal




Eenaantrekkelijkeomgeving creéer je samen

Nu in beeld is gebracht wat ruimtelijke Naast deze droom moet er ook sprake zijn
kwaliteit inhoud, rest ons de vraag hoe vanurgentie of noodzaakm een

we ditkunnen bereken in onze gebouwde bepaalde verandering aan te gaan.
omgeving Welke middelen zetten we in Bijvoorbeeld omdat een ruimte niet
om Brabantantrekkelijkeren (meer) goed functioneert. Deze urgentie
gebruiksvriendelijer te makenZEen speelt eerbelangrijke rolwanneer bij
werkwijze diewWerkplaatsDe Gruyter gebrek aan middelen prioriteiten moeten
hiervoormet succes inzets grafisch wordgn gesteld voor wat Wke_|_'lk o
weergegeven op pagiri. Kern van deze ontwikkeld gagWorden. Hierbimoet je je
methode ligt in het samenbrengen van afvragen wat je over hebt vooed
belanghebbenden en expertsn de veranderingen. En bedenk: middelein
gebruikswaarde, toekomstwaarde en meer dan geld allen. Het is ook denzet
belevingswaarde van een plek te vanje uren ende bereidheid om samen te
verbeteren.Voordatde bal gaat rollen werken.

langsVerlangen, Verkennen, ¥gken,
Vormgeven en Verbredeh RS pp =+ Qa0
wegnaar een aantrekkelijker plamoet
voldaan zijn aan tweentstekings
voorwaarden Allereerst is eemnlroomof
ambitieeen noodzakelijke voorwaarde.
Deze droom is een beeld van de
functie/invullingvanwat je graag op een
bepaaldewilt zien.Bijvoorbeeld een
waterspeeltuin of een zowind-
energiepark.
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aanwezig zijnkun jein de treintstappen
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aantrekkelijker gebruiksvriendelijker en

toekomstbesendiger te maken. Deze 5
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Buurttuin, een Buitenkans |
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Ambitiekaart Leeren Buurttuin
CASUS | LEERN BUURTTUIN, ROOSENDAAL



HALTE VERLANGEN

Een aantrekkelijke omgeving creéer je samen

Wat isverlanger?

OnderWerlangerf¥erstaan wehet dromen over iets wat jsamengraag wilt.

Het gaat over ambities, ongeacht of je bezig bent die te bereiken.

Hoeverken jeg een ruimtelijke opgave

De feitenkaart

Voordat we kunnen zeggemat we willen
bereiken moeten wehelderhebben wat
de huidige situatie is. Om deze reden
maken we een feitenkaart. Hierin
verzamelen we alle harde feiten die te
maken hebben met hdhnitiatief (de
cijfertjes) maar ook de zachte feitezoals
belangrijke wensen van betrokken partijen
waameerekening gehoudemmoet
worden.

De ambitiekaart

Het doel van de ambitiekaart is om aan de
hand van plaatjes en tekst de ambitie voor
een opgave/oor iedereen scherp te
krijgen. Om de ambekaart overzichtelijk
op €én pagindae houden moetende
belangrijkste zakewordenuitgekozen.
Doorde compacte vorm kan de
ambitiekaart ook een fijn hulpmiddel zijn
omte communiceren met bijvoorbeeld
bewoners, de gemeente of een architect
(afbeelding p. 8).

Professionabhan het woord
Stijn van Liefland

milieukundige

¢Sy SSNmGS TAS A1 RS |
communicatiemiddel. Tussen partijen, naar buiten to
en vooral naar nieuwe partijen die in een proces
aanschuiven. De ambitiekaart lezien welke ambities
er liggen en kan een belangrijke functie vervullen in
borgen van de ambities. Ten tweede is het een
procesmatig instrument. Bij het maken van een
ambitiekaart word je gedwongen tot de kern te gaan
wat willen partijen nu echt? Do@mbities beknopt op
te schrijven, is er geen mogelijkheid om er omheen t
draaien. ledereen blijft scherp en weet waar hij of zij
voor kiest. De eindconclusie is wat mij betreft toch wj
dat het eindresultaat net zo belangrijk is als het proc
om de kaat te maken. Dus communicatién
procesinstrumené.




Potentiéle vrienden:
Positie bieden

Gemeente

Schoolbestuur

Actor analyse Leeen buurttuin

Gelijkluidend belang

Leerlingen

Buurtbewoners

Potentiéle redders:
betrekken, binden, versterken

Veel invloed

Aannemer

Potentiéle vijanden:
Neutraliseren.

elobbyen

Ontwerper

» Weinig invloed

v

Potentiéle lastpakken:
Informeren, interesseren

Stichting winkelcentru
Langdonk

* Stichting winkeliers Langdonkanwege eerekort aan winkels in de wijlpleitenwinkeliers
voor extra winkelruimte als invullingan het braakliggende terrein.

CASUS | LEERN BUURTTUIN, ROOSENDAAL














































































